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ПРАВИЛА
оказания юридической помощи членам профсоюза
1. Члены Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации, чьи законные права были нарушены, имеют право на бесплатные юридические консультации и юридическую помощь в Правовой инспекции труда Территориальной организации профсоюза.
2. Юридические консультации включают в себя:
2.1. Устные разъяснения прав и обязанностей члена профсоюза в области трудового права (в том числе права на досрочную трудовую пенсию по старости).
2.2. Устные разъяснения прав и обязанностей члена профсоюза, связанных с его профсоюзным членством в первичной профсоюзной организации.

3. Юридическая помощь включает в себя:
3.1. Составление от имени члена профсоюза писем, жалоб и обращений, связанных с защитой его трудовых прав, а также по вопросам его профсоюзного членства.
3.2. Составление исковых, апелляционных, кассационных и надзорных жалоб от имени члена профсоюза, связанных с защитой его трудовых прав (в том числе права на досрочную трудовую пенсию по старости).
3.3. Представительство в судах первой и второй инстанции от имени члена профсоюза по исковым, апелляционным и кассационным жалобам, связанных с защитой его трудовых прав (в том числе права на досрочную трудовую пенсию по старости).

4. Порядок досудебного урегулирования конфликта между членами профсоюза.

В случае если работник и работодатель являются членами профсоюза и между ними возникает трудовой спор, правовым инспектором труда при участии председателя территориальной организации соответствующего района, проводится примирительная процедура в виде собеседования со сторонами конфликта. В случае недостижения примирения сторон, юридическая помощь в виде представительства в судах первой и второй инстанции оказывается члену профсоюза, законные права которого были нарушены.
5. Порядок предоставления юридических консультаций члену профсоюза.
5.1. Юридические консультации члену профсоюза даются на личном приеме по предварительной записи по телефону: (812) 314-58-22 в рабочее время с понедельника по пятницу.
5.2. Для получения юридической консультации член профсоюза обязан предъявить профсоюзных билет с отметкой об уплате членских взносов и (или) расчетный листок из бухгалтерии с указанием удержаний профсоюзных взносов за последний месяц.

6. Порядок предоставления юридической помощи члену профсоюза.
6.1. Юридическая помощь члену профсоюза предоставляется на личном приеме по предварительной записи по телефону: (812) 314-58-22 в рабочее время с понедельника по пятницу.
6.2. Документы, необходимые для предоставления юридической помощи, собираются и представляются в Правовую инспекцию труда непосредственно членом профсоюза.
6.3. Для получения юридической помощи член профсоюза обязан предоставить письменное ходатайство (допускается его направление по факсу) от соответствующего председателя районного (городского) комитета профсоюза на имя председателя Территориальной организации профсоюза.
6.4. Юридическая помощь в виде представительства в судах первой и второй инстанции оказывается члену профсоюза, имеющему членский профсоюзный стаж не менее шести месяцев.
7. Отказ в предоставлении юридических консультаций и юридической помощи.
В случае невыполнения членом профсоюза требований п.п.5.2, 6.3., 6.4. настоящих Правил юридические консультации и юридическая помощь не оказываются.
